План заходів,
спрямованих на запобігання та протидію булінгу 
в Антонівському навчально-виховному комплексі
”загальноосвітня школа І ступеня – дитячий садок”
	№п/п
	                                       Назва  заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1.
	Наради з різними категоріями працівників з питань профілактики булінгу (цькування)(педагогічний персонал,технічний персонал)
	Вересень
	Директор НВК
.

	2.
	Обговорення та прийняття правил поведінки в класах.
	Вересень
	Класоводи

	3.
	Організація механізмів звернень та встановлення інформаційних скриньок для повідомлень про випадки булінгу (цькування)
	Вересень)
	Класоводи

	4.
	Оновлення розділу про профілактику булінгу (цькування) і розміщення нормативно-правових документів на сайті закладу освіти
	Вересень
	Відповідальний за роботу сайту школи

	5.
	Підготовка брошури з нормативними документами з профілактики булінгу (цькування) в освітньому середовищі для педагогів.
	Жовтень
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування)

	6.
	Підготовка  методичних рекомендацій для для педагогів:
· з вивчення учнівського колективу;
· з розпізнавання ознак насильства різних видів щодо дітей.
	Жовтень
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування)

	7.
	Оформлення тематичного стенду
	Жовтень
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування)

	8.
	Проведення навчальних семінарів для вчителів щодо запобігання булінгу (цькування) та заходів реагування.
	 Жовтень
	Директор НВК, повноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування)

	9.
	Тренінг для вчителів щодо запобігання булінгу(цькування0 у закладі освіти
	Січень
	Директор НВК, повноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування)

	10.
	Співбесіда  з класоводами та вихователями д/с за результатами діагностики дитячого колективу
	Щомісяця
	Директор НВК, повноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування

	11.
	Консультування класоводів та вихователів д/с із залученням психологів з проблемних ситуацій
	Постійно
	Директор НВК, повноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування,практичний психолог

	12.
	Гра для молодших школярів(1-4кл) ”Якщо тебе ображають”
	Жовтень
	Класоводи

	13.
	Година правової грамотності  ”Великі права маленької дитини”
	Грудень
	Класоводи, вихователі д/с

	14.
	Тренінг”Як навчити дітей безпечної поведінки в Інтернеті”
	Лютий 
	Класоводи

	15.
	Тематичні загальношкільні батьківські збори
	Жовтень
	Директор

	16.
	Підготовка пам’ятки для батьків про порядок реагування та способи повідомлення про випадки булінгу (цькування) щодо дітей , заходи захисту та надання допомоги дітям
	Жовтень
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування)

	17.
	Консультування батьків щодо захисту прав та інтересів дітей
	Протягом року
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування)

	18..
	Анкетування батьків про безпеку в закладі освіти
	Грудень
	Класоводи

	19.
	Діагностика стосунків у закладі освіти. Анкетування учнів та вчителів.
	Лютий
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування)

	20.
	Підготовка звіту про виконання плану заходів із запобігання та протидії боулінгу.
	Травень-червень
	Уповноважена особа з питань запобігання та протидії булінгу(цькування)


